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Важным аспектом в образовательном процессе является воспитание 

интереса к специальностям аграрной направленности, позволяющим 

обучающимся не только получить необходимые компетенции и развить любовь 

к выбранной профессии [3, 6]. 

Успешность выполнения различных видов трудовой деятельности во 

многом зависит от отношения и пригодности к своей профессии и специальности 

человека. Интересы совершенствования развития сельскохозяйственного 

производства, а также задачи развития способностей и дарований обучающихся 

требует дифференцированного подхода к трудовой подготовке [7, 8]. 

Дифференцированный подход предусматривает учет индивидуальных 

особенностей обучающихся, развитие в процессе труда общих и технических 

способностей, организацию трудовой деятельности так, чтобы можно было бы 

глубоко ознакомится с интересующими профессиями, выявление и учет 

реальной потребности в людях тех или других профессий и специальностей [9]. 

Трудовое воспитание должно завершиться формированием у обучающихся 

побудительных причин или мотивов трудовой деятельности, определенных 

профессиональных интересов, склонностей, намерений и соответствующих 

способностей [2].  

Показателем профессионального интереса у обучающихся обычно 

является повышенное стремление к знакомству с той или иной деятельностью и 

с определенной областью научных знаний, проявление положительных чувств, 

связанных с отношением к профессии или специальности, продуктивность самой 

работы, творческий характер деятельности [5]. Профессиональные интересы 

оказывают решающее влияние на жизненное самоопределение обучающихся, на 

выбор занятий, специальной учебной организации, а так же места работы и места 

жительства. Интересы и склонности к определенным профессиям у 

обучающихся развиваются неодинаковыми темпами. У одних обучающихся 

устойчивые интересы складываются еще в младшем возрасте. У других этот 

процесс очень затягивается. Так же на формирование профессиональных 

интересов и склонностей оказывают влияние индивидуальные особенности и 
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задатки личности те условия, в которых определяются и развиваются личные 

качества обучающихся [1]. 

Условия воспитания интереса к специальностям аграрной направленности: 

- доступность информации. Обучающиеся должны иметь возможность 

ознакомиться с различными аспектами и перспективами каждой специальности, 

чтобы сделать осмысленный выбор. 

- практическое обучение. Обучающиеся должны иметь возможность 

применять полученные знания на практике, чтобы увидеть их применимость и 

важность в реальной жизни. Это может быть достигнуто через организацию 

практик, стажировок и проектных работ. 

- мотивация. Обучающиеся должны видеть цель и смысл в изучении 

специальности, чтобы сохранять интерес и мотивацию на протяжении всего 

обучения. Это может быть достигнуто через привлечение квалифицированных 

преподавателей, которые смогут вдохновить студентов и поделиться своим 

опытом. 

- многообразие образовательных методов. Обучающиеся имеют 

различные типы обучения и усваивают информацию по-разному. Поэтому важно 

использовать разнообразные методы обучения, такие как лекции, семинары, 

практические занятия, дискуссии и т.д. 

- благоприятная образовательная среда. Обучающиеся должны 

чувствовать себя комфортно и поддерживаемыми в учебном процессе. Это 

может быть достигнуто через организацию дружеской и доверительной 

атмосферы, где студенты могут свободно выражать свои мысли и идеи. 

Важнейшим фактором, оказывающим влияние на формирование и 

развитие личности, мировоззрение, интересы, склонности отношение к трудовой 

деятельности является мотивация. От характера мотивации зависит процесс 

адаптации поступающих на работу. Кроме того, действенным мотивом является 

возможность использовать в труде полученные знания, интерес к сельскому 

хозяйству, осознание своих возможностей, понимание значения профессии для 

развития личности человека, осознание общественной значимости труда в 
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сельхозпредприятиях, возможность контакта с природой, материальная 

заинтересованность [4]. 

Таким образом, воспитание интереса к специальностям аграрной 

направленности требует комплексного подхода и усилий со стороны 

образовательных учреждений и является важным шагом для формирования 

квалифицированных и мотивированных специалистов.                                                                                                                                                                                                                                
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