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Аннотация. В условиях реформирования российского общества 

важнейшим направлением деятельности государства, общественных 

объединений и муниципалитетов является осуществление социальной политики 

по разрешению противоречий, повышению эффективности политической и 

экономической системы, ее отдельных звеньев, реализации социальной защиты 

наименее обеспеченных слоев населения, оказанию им помощи и поддержки. В 

статье рассмотрены основные проблемы и направления развития социальной 

политики государства в муниципальном образовании. 
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Социальная сфера в муниципальном образовании занимает особо важное 

место. Практически во всех муниципалитетах на социальную сферу из бюджетов 

тратится большая часть финансовых средств. Поэтому одной из главных задач 

является формирование и реализация грамотной и эффективной муниципальной 

социальной политики [1]. 

Мичуринский район состоит из 14 сельских советов, включающих в себя 

82 населенных пункта на 01.01.2022 население Мичуринского района составляет 

31308 чел.  Динамика основных показателей развития Мичуринского района 

представлены в таблице 1. 

Таблица 1 

Динамика основных показателей развития Мичуринского района 

Показатели Годы 2021к. в % к 

2019 г. 2019 2020 2021 

Наличие организаций 

Количество 

организаций, ед. 
385 367 309 80,2 

Количество ИП, ед. 605 632 547 90,4 

Оборот предприятий и 

организаций (кроме 

субъектов малого п/п), 

млн.руб. 

8093,6 9065,7 9405,2 116,2 

Финансовый результат деятельности организаций (без субъектов малого 

предпринимательства) 

Сальдо прибылей и 

убытков, тыс. руб. 
83486,0 70428,0 85777 102,7 

Доля убыточных 

организаций, % 
25,0 50,0 60,0 35 п.п. 

Строительство 

Введено всего жилья , 

ед. 
158 141 149 94,1 

в т.ч. Индивидуальное 

жилье, ед. 
158 141 149 94,1 

Общая площадь  (кв. 19367,0 18585,0 19057,0 98,3 



м.) 

 

Анализируя данные таблицы можно сделать следующие выводы: 

количество организаций в 2021 г. Мичуринского района сократилось и составило 

309 ед. или 80,2% от уровня 2019 г. Также сократилось количество 

индивидуальных предпринимателей – с 605 до 547 единиц в 2021 году.  Введение 

в 2020 г. локдауна повлияло на финансовые результаты деятельности 

предприятий района. Доля убыточных предприятий с 2020 г. увеличивается. 

Строительство индивидуального жилья замедлило свое развитие и составило в 

2021 г. 94,1% от значения 2019 г. [7] 

В настоящее время Мичуринский район является динамично 

развивающейся и комфортной для проживания территорией Тамбовской 

области, однако имеющиеся негативные тенденции по снижению численности 

населения, сокращению числа организаций, уменьшения количества вводимого 

жилья требует коренных перемен в области социальной политики государства на 

муниципальном уровне. Необходимо создать такие условия, которые будут 

способствовать не только комфорту проживания, но и экономическому 

благополучия, как жителей района, так и организаций, работающих в нем [2,3].  

Для оценки эффективности социального развития территории мы провели 

расчет интегрированного показателя по формуле: 

                                               (1) 

где Рi - значение показателя социального развития сельских территорий i-

го муниципального района 

Об эффективном развитии социальной сферы муниципального района 

можно говорить, если значение интегрированного показателя больше единичной 

величины [5]. Анализ значений интегрированного показателя эффективности 

социального развития муниципальных районов показал, что социальное 

развитие сельских территорий Тамбовской области очень неравномерно. 

Наибольшее значение этого показателя достигнуто в Первомайском районе, 

наименьшее - в Инжавинском районе. Мичуринский район по показателям 

 ii PI



находится на 2 м месте, величина интегрированного показателя составляет 1,2 

или 86%. 

В Тамбовской области в полном объеме создана правовая база развития 

социальной сферы сельских территорий, подкрепленная ресурсами 

федерального и регионального бюджетов [4,6]. Однако, в настоящее время в 

условиях вводимых санкций, проводимой спецоперациии и экономической 

нестабильности реальные доходы населения упали. 

На наш взгляд, с учетом достигнутого уровня развития социальной сферы 

сельских территорий региона дальнейшая работа по повышению уровня и 

качества жизни сельского населения должна осуществляться с учетом 

следующих рекомендаций: 

1) в сфере транспортного обеспечения:  

 регулярное внесение необходимых изменений в действующую 

маршрутную сеть районов и корректировка расписаний движения на основе 

фактической потребности населения;  

 участие в софинансировании закупки перевозчиками районов, в том 

числе в лизинг автобусов на традиционных видах топлива и на газомоторном 

топливе и/или организация механизма софинансирования обновления парка 

АТП через целевые средства, предоставляемые победителям отборов в рамках 

заключаемых контрактов на осуществление перевозок по маршрутам с 

регулируемыми тарифами, одним из условий которого является осуществление 

перевозок населения на новых автобусах;  

 планирование в бюджетах районов максимально возможных 

объемов финансирования расходов, связанных с организацией транспортного 

обслуживания населения в границах муниципальных районов, что позволит 

сохранить стабильность транспортного обслуживания для населения, 

проживающего в сельской местности;  

 привлечение к транспортному обслуживанию населения автобусов с 

вместимостью, оптимальной для сложившихся пассажиропотоков, а при 

критически низком уровне пассажиропотока по маршрутам регулярных 



перевозок – организация перевозок пассажиров легковым такси (в целях 

снижения издержек и расходов транспортных предприятий). 

2) в сфере образования: 

 обеспечить реализацию мероприятий, направленных на увеличение 

доли детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и 

(или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях 

до 100%; 

 обеспечить контроль за показателями муниципального сегмента 

региональной информационной системы доступности дошкольного образования с 

целью своевременного прогнозирования и устранения возможного дефицита мест 

в детских садах; 

 принять меры по привлечению бюджетных и внебюджетных средств 

на приведение зданий дошкольных организаций в пригодное для эксплуатации 

состояние; 

 принять меры, направленные на привлечение муниципальных и 

внебюджетных средств на приведение зданий общеобразовательных 

организаций в соответствии современным требованиям обучения; 

 организовать эффективную работу по оздоровлению детей 

школьного возраста в течение учебного года и летний период; 

 разработать и реализовать совместно с учреждениями 

здравоохранения комплекс мер, направленных на оздоровление и реабилитацию 

детей; 

 развивать здоровьесберегающие технологии в образовательном 

процессе в целях профилактики первичной заболеваемости детей; 

 реализовать образовательные программы, способствующие 

формированию мотивации к физической активности, сохранению и укреплению 

здоровья; 

 активизировать санитарно-гигиеническую работу среди 

несовершеннолетних и их родителей по формированию приверженности к 

здоровому образу жизни. 



3) в сфере культуры: 

 принять меры, направленные на увеличение заработной платы 

работников культуры; 

 продолжить осуществлять ежемесячный мониторинг и 

статистические наблюдения за численностью и заработной платой работников 

культуры; 

 увеличить обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа 

путем заключения 3-х сторонних договоров с образовательными организациями 

муниципалитетов на пользование помещениями для проведения культурно-

массовых мероприятий в свободное от учебы время; 

 совершенствовать кадровую политику в отрасли культуры на 

муниципальном уровне, направленную на целевую подготовку специалистов для 

сельской местности, привлечение молодых специалистов, имеющих профильное 

высшее образование, и закрепление их на рабочих местах; 

 расширить практику участия муниципальных учреждений культуры 

в грантовых конкурсах; 

 активизировать участие работников муниципальных учреждений 

культуры в конкурсах на получение стимулирующих выплат; 

 содействовать обеспечению молодых специалистов культуры 

жильем. 

4) в сфере энергосбережения: 

 активно проводить пропаганду энергосберегающих технологий и 

энергоэффективного образа жизни, особенно в учреждениях образования и 

здравоохранения, которые составляют наиболее значительную часть 

учреждений бюджетного сектора области; 

 изучить преимущества и экономический эффект 

энергоэффективного капитального ремонта многоквартирных домов, с 

дальнейшим возмещением части средств на его проведение в соответствии с 

Постановлениями Правительства РФ от 21.12.2020 №2202 и от 17.01.2017 №18. 



Комплексная реализация предложенных мер позволит создавать 

комфортные условия для жизни всех слоев населения в сельской местности. 
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Abstract. In the context of reforming Russian society, the most important 

activity of the state, public associations and municipalities is the implementation of 

social policy to resolve contradictions, increase the efficiency of the political and 

economic system, its individual links, implement social protection for the poorest 

segments of the population, provide them with assistance and support. The article 

considers the main problems and directions of development of the social policy of the 

state in the municipality. 
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