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Аннотация. В статье рассматриваются теоретические аспекты 

производительности труда в сельском хозяйстве, тенденции уровня 

выработки при производстве основных видов продукции в 

сельскохозяйственных организациях Тамбовской области, предложения по 

повышению эффективности использования труда в сельскохозяйственных 

организациях  региона.  
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В современных условиях развития сельского хозяйства важнейшим 

фактором развития  является эффективность использования трудовых 

ресурсов. В настоящее время существуют значительные трудности в вопросе 

рационального использования работников сельского хозяйства, к которым 

можно отнести  устаревшую техническую базу сельскохозяйственных 

организаций, неблагоприятные условия труда, низкий уровень квалификации 

работников, недостаточный уровень стимулирования труда работников, 

использование традиционных технологий и методов организации труда [2-5, 

10]. Все это требует осуществления научных исследований использования 

рабочей силы в сельском хозяйстве и разработки  направлений роста 

производительности труда. 

На производительность труда оказывают влияние разнообразные 

факторы (рис.1) [1, 6, 11, 12]. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 1  - Факторы, влияющие на производительность труда в сельском хозяйстве 

 

Рассмотрим производительность труда при производстве основных видов 

продукции растениеводства и животноводства в сельскохозяйственных 

организациях Тамбовской области.     
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На рисунке 2 представлена динамика  часовой выработки при 

производстве основных видов продукции растениеводства в 

сельскохозяйственных предприятиях региона. 

 

Рисунок  2  - Динамика часовой выработки при производстве основных видов продукции 

растениеводства  

 

Проведенные исследования показали, что часовая выработка в 

зернопроизводстве возросла, а в свеклопроизводстве и производстве 

подсолнечника снизилась. Рост часовой выработки при производстве зерна 

объясняется увеличением стоимости произведенной продукции, при 

производстве подсолнечника - как уменьшением стоимости произведенной 

продукции, так и ростом затрат труда на производство, а при производстве 

сахарной свеклы - опережающими темпами снижения стоимости 

произведенной продукции по сравнению с темпами уменьшения затрат труда 

на производства данного вида продукции.   

Рассмотрим динамику часовой выработки при производстве основных 

видов продукции животноводства в сельскохозяйственных предприятиях 

региона (рис.3). 



 

 

 

Рисунок  3 -  Динамика часовой выработки при производстве основных видов продукции 

животноводства  

 

Проведенные исследования показали, что часовая выработка при 

производстве всех рассматриваемых видов продукции животноводства в 

рассматриваемом периоде возросла. При производстве молока и прироста КРС 

часовая выработка увеличилась как за счет роста стоимости произведенной 

продукции, так и в результате уменьшения количества отработанного времени. 

При производстве прироста свиней основным фактором роста часовой 

выработки явилось увеличение стоимости произведенной продукции, так как 

количество отработанного времени в отрасли в рассматриваемом периоде 

возросло. 

Основными направлениями роста производительности труда в сельском 

хозяйстве региона являются: внедрение современной высокопроизводительной 

техники; совершенствование организации труда; материальное 

стимулирование труда работников; повышение квалификации персонала 

сельскохозяйственной организации; совершенствование управления 

персоналом [7-10]. 



 

 

Проведенные исследования по выявлению тенденций изменения уровня 

производительности труда и предложенные направления его роста будут 

способствовать повышению эффективности использования трудовых ресурсов 

в сельскохозяйственных организация Тамбовской области. 
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